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ПАКЕТ КОНКУРСНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ

по проведению конкурсного отбора среди кредитных организаций

для размещения средств Гарантийного фонда во вклады (депозиты) по программе предоставления поручительств Муниципального автономного учреждения города Красноярска «Центр содействия малому и среднему предпринимательству» 
г. Красноярск 2015 год

1. Предмет конкурсного отбора

Предметом конкурсного отбора (далее – конкурс) является определение нескольких кредитных организаций – победителей конкурса (далее – банки), в которых Муниципальное автономное учреждение города Красноярска «Центр содействия малому и среднему предпринимательству» (далее – МАУ «ЦС МСП») разместит средства Гарантийного фонда во вклады (депозиты) в соответствии с определенными требованиями к размещению Гарантийного фонда во вклады (депозиты) на условиях определяемых конкурсной документацией.

2. Цель конкурсного отбора

Обеспечение размещения средств Гарантийного фонда  на принципах диверсификации, возвратности, ликвидности и доходности. 

3. Правовые основания проведения конкурсного отбора
       Настоящая конкурсная документация подготовлена в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации в части порядка организации и проведения открытого конкурса, на основании инвестиционной декларации размещения средств Гарантийного фонда МАУ «ЦС МСП» (инвестиционная декларация утверждена 29.08.2013г) в части требований и условий, предъявляемых к участникам конкурса.

4. Организатор, официальное печатное издание, официальный сайт.

Организатором настоящего конкурса является Муниципальное автономное учреждение города Красноярска «Центр содействия малому и среднему предпринимательству». 
Адрес: 660022, г. Красноярск,   ул. Никитина, 3б, 
тел. 2763600, электронная почта csmsp@mail.ru
Информация о конкурсе публикуется и размещается:

В официальном печатном издании – муниципальная газета «Городские новости»

На официальном сайте в сети интернет – www.smbkras.ru/
  5. Участники конкурсного отбора:

К участию в конкурсном отборе допускаются:

Банки, созданные в соответствии с законодательством Российской Федерации, подавшие заявки на участие в конкурсном отборе в установленные сроки и удовлетворяющие условиям конкурсного отбора.

  6. Условия конкурсного отбора:


К участию в конкурсном отборе допускаются Банки, осуществляющие деятельность на территории г. Красноярска, при соблюдении следующих условий:

	1)
	наличие лицензии Банка России на осуществление банковской деятельности;

	2)
	наличие положительного аудиторского заключения по итогам работы 
за предыдущий год, а также аудированной отчетности, составленной 
в соответствии с МСФО, за последний отчетный год по банку или банковской группе, при вхождении потенциального банка-партнера в банковскую группу;

	3)
	отсутствие на момент подачи заявки на участие в конкурсе и за предыдущий календарный год санкций Банка России в форме запрета на совершение отдельных банковских операций и открытие филиалов, а также в виде приостановления действия лицензии на осуществление отдельных банковских операций, отсутствие неисполненных предписаний Банка России. К данному требованию не относится отзыв/приостановление лицензии профессионального участника рынка ценных бумаг;

	4)
	Наличие у банка любого из следующих рейтингов рейтинговых агентств:

· Эксперт РА" – не ниже "А";

· Национальное рейтинговое агентство – не ниже "А-";

· АК&М – не ниже "А";

· RusRating – не ниже "ВВ-";

· Moody's (по национальной шкале) – не ниже "Baa3.ru";
· Standard and Poor's (по национальной шкале) – не ниже "ruBBB-";
· Fitch (по национальной шкале) – не ниже "BB-(rus)";

В случае если рейтинг находится на минимально допустимом из вышеуказанных уровней, дополнительным условием является отсутствие негативного прогноза по рейтингу.

	5)
	величина собственных средств (капитала) банка, согласно Закона о банках и банковской деятельности, не ниже 300 млн. рублей;

	6)
	величина активов, указанная в форме бухгалтерского баланса (форма отчетности 0409806) не меньше 2 млрд. рублей; 

	7)
	соблюдение обязательных нормативов Н1.0, Н3, Н4 согласно инструкции Банка России от 3 декабря 2012г. № 139-И “Об обязательных нормативах банков” (форма отчетности 0409813);

	8)
	отсутствие не проведенных платежей клиентов по причине недостаточности средств на корреспондентских счетах банка. В соответствии 
с формой отчетности 0409101 (счета 2-го порядка 47418, 90903, 90904);


	9)
	просроченная задолженность по кредитному портфелю банка 
не превышает 12%. Определяется в соответствии с разделом 4 Плана счетов «Кредиты предоставленные, прочие размещенные средства» Положения Банка России от 16 июля 2012 г. №385-П «О правилах ведения бухгалтерского учета в кредитных организациях, расположенных на территории Российской Федерации»;

	10)
	доля кредитов 3-5 категорий качества в общем кредитном портфеле банка не превышает 40%. Определяется в соответствии с Указанием Банка России от 12 ноября 2009 г. N 2332-У "О перечне, формах и порядке составления и представления форм отчетности кредитных организаций в Центральный банк Российской Федерации" (форма отчетности 0409115);

	11)
	отсутствуют факты просроченной задолженности по ранее размещенным в них депозитам гарантийного фонда;

	12)
	наличие подтвержденной Банком России информации об отнесении на последнюю отчетную дату банка к классификационной группе не ниже уровня 2.2 согласно Указания Банка России от 30.04.2008 N 2005-У (ред. от 25.10.2013) "Об оценке экономического положения банков";

	13)
	Банк обязуется в случае заключения депозитного договора в течение срока его действия ежеквартально предоставлять сведения об отсутствии запрета на совершение отдельных банковских операций и открытие филиалов, отсутствия приостановления действия лицензии на осуществление отдельных банковских операций, а также отсутствие неисполненных предписаний, подтвержденные Банком России. В случае выявления указанных фактов Банк признает право МАУ «ЦС МСП» истребовать сумму вклада до окончания срока действия договора с начисленными процентами по ставке, указанной в договоре;

	14)
15)
	Предложение банка предусматривает ежемесячное начисление процентов на сумму депозита и причисление их к сумме депозита;

Банк подтверждает невозможность изменения процентной ставки в одностороннем порядке в случае заключения депозитного договора в течение срока его действия;

	16)
	Банк предусматривает в депозитном договоре возможность безусловного изъятия части средств со вклада без потери доходности для осуществления выплат в срок не позднее десяти рабочих дней с даты получения уведомления банком.


Соблюдение финансовых критериев отбора определяется за последние 3 квартальные отчетные даты.

Организатор гарантирует конфиденциальность предоставляемых ему данных.

7. Критерии конкурсного отбора:

При определении победителей конкурсного отбора учитываются критерии:

- годовая депозитная ставка;

- количество структурных подразделений, осуществляющих обслуживание юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, на территории Красноярска;

-  срок деятельности Банка с даты его учреждения;

- размер безусловного изъятия средств по вкладу (депозиту) без потери доходности для осуществления выплат в срок не позднее десяти рабочих дней с даты получения уведомления банком;
- отношение суммы депозитного портфеля банка по физическим лицам к количеству договоров депозитов физических лиц;

- величина активов банка на последнюю отчетную дату;
- наличие заявок на привлечение поручительства МАУ «ЦС МСП» по кредитам МСП на основании заключенного соглашения о сотрудничестве.

8. Условия размещения средств Гарантийного фонда

Срок размещения средств один год. Размещаются средства, находящиеся под управлением Гарантийного фонда, в размере в размере на 28.02.2015 89 853 680 рублей 61копейка.

Средства размещаются на депозиты в рамках лимитов и условий по установленным лотам:

· Лот № 1 – 1/3 суммы размещения (Банк, которому присвоен № 1); 

· Лот № 2 – 1/3 суммы размещения (Банк, которому присвоен № 2);

· Лот № 3 – 1/3 суммы размещения (Банк, которому присвоен № 3).

9. Конкурсная документация для участия в конкурсном отборе

Конкурсная документация включает:

- заявку Банка об участии в конкурсном отборе (далее – Заявка, приложение 1),

- копию Устава;

- копию лицензии Банка России на осуществление банковской деятельности;

- положительное аудиторское заключение по итогам работы за предыдущий год, а также аудированная отчетность, составленная в соответствии с МСФО, за последний отчетный год по банку или банковской группе, при вхождении потенциального банка-партнера в банковскую группу;

- документ, подтверждающий отсутствие санкций Банка России в форме запрета на совершение отдельных банковских операций и открытие филиалов, а также в виде приостановления действия лицензии на осуществление отдельных банковских операций, отсутствие неисполненных предписаний Банка России;
          -  документ, подтверждающий наличие у банка рейтинга, присвоенного  рейтинговым агентством;

- документ, подтверждающий величину собственных средств (капитала) банка, определенную в соответствии с нормативной базой Банка России, не ниже 300 млн. рублей (ф.0409134);
- документ, подтверждающий величину активов не меньше 2 млрд. рублей (ф.0409806);
- документ, подтверждающий соблюдение обязательных нормативов Н1.0, Н3, Н4 согласно инструкции Банка России от 3 декабря 2012г. № 139-И “Об обязательных нормативах банков” (форма 0409813);
 - документ, подтверждающий отсутствие не проведённых платежей клиентов по причине недостаточности средств на корреспондентских счетах банка (ф.0409101); 

- документ, подтверждающий величину просроченной задолженности по кредитному портфелю банка в размере не превышающем 12 %  (ф. 0409101);
- документ, подтверждающий долю кредитов 3-5 категорий качества в общем кредитном портфеле банка не превышающую 40 % (ф.0409115);
- документ, подтверждающий отсутствие фактов просроченной задолженности по ранее размещенным в них депозитам гарантийного фонда;

- документ, содержащий подтвержденную Банком России информацию об отнесении на последнюю отчетную дату банка к классификационной группе не ниже уровня 2.2 согласно Указания Банка России от 30.04.2008 N 2005-У (ред. от 25.10.2013) "Об оценке экономического положения банков";

- документ с предложением размера депозитной ставки;
-документ с указанием суммы депозитного портфеля банка по физическим лицам и указанием количества действующих договоров депозитов физических лиц;
-сведения о банковской деятельности (приложение 2);

- сведения по критериям конкурсного отбора (приложение 3);  

- доверенность (приказ) на лицо, имеющее право подписи прилагаемых документов; 


        - опись представленных документов для участия в конкурсном отборе (приложение 5).

Соблюдение финансовых критериев отбора определяется за последние три отчетные даты.

При невозможности представления документа по форме Банк может представить письмо о требуемом показателе, заверенное подписью лица, имеющего право подписи.

Заявки принимаются в течение 30 календарных дней со дня начала приема конкурсной документации.  

Заявки, поданные после окончания срока их приема, не регистрируются и не рассматриваются. 

Документы, представленные на конкурсный отбор, не возвращаются.

Неполное предоставление информации запрашиваемой в настоящей Конкурсной документации, представление неверных сведений или подача заявки, не отвечающей требованиям, содержащимся в настоящей Конкурсной документации, может привести к отклонению заявки на участие в конкурсе на этапе ее рассмотрения.

Соискатель (участник конкурса) вправе в любое время отозвать свою заявку. Для этого ему необходимо направить письменное уведомление. Датой отзыва является дата регистрации официального письменного уведомления соискателя (участника). 

     10. Требования к конкурсной документации.

Конкурсная документация должна соответствовать следующим требованиям:

        Банки подают заявку на участие в конкурсе в письменной форме в запечатанном конверте.

На конверте указывается наименование настоящего  открытого конкурса, на участие в котором подается данная заявка, и слова «не вскрывать до __», где указать время и дату вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе, установленные настоящей Конкурсной документацией.

В случае изменения заявки на участие в конкурсе на конверте с заявкой указывается «изменение заявки на участие __» и слова «не вскрывать до ___», где указать время и дату вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе, установленные настоящей Конкурсной документацией.

Все листы конкурсной документации должны быть прошиты и пронумерованы. Конкурсная документация должна содержать опись входящих в их состав документов, быть скреплена печатью Банка  и подписана руководителем либо уполномоченным лицом Банка. Соблюдение участником указанных требований означает, что все документы и сведения, входящие в состав заявки поданы от имени Банка, а также подтверждает подлинность и достоверность представленных в составе заявки документов и сведений.

Банк должен подготовить и подать заявку в письменной форме. Все документы, прилагающиеся к заявке, должны быть надлежащим образом оформлены, иметь необходимые для их идентификации реквизиты. При этом документы, для которых установлены специальные формы, должны быть составлены в соответствии с этими формами. Сведения могут быть впечатаны в формы; допускается заполнять формы от руки печатными буквами синими, черными или фиолетовыми чернилами.

Все формы, установленные порядком и представляемые Банками в составе конкурсной документации, должны быть заполнены полностью в соответствующих графах в соответствии с требованиями конкурсной документации.

Подчистки и исправления не допускаются, за исключением исправлений, скрепленных печатью  Банка  и подписанных руководителем либо уполномоченным лицом Банка.

Документы и материалы, форма которых не установлена конкурсной документацией, могут составляться в произвольном виде.


11. Разъяснение конкурсной документации

Банки имеют право обратиться в МАУ «ЦС МСП» за получением разъяснений в отношении пакета конкурсной документации в устной или письменной форме, а также по электронной почте.

Разъяснения можно получить в Муниципальном автономном учреждении города Красноярска «Центр содействия малому и среднему предпринимательству». Адрес: 660022, г. Красноярск,  ул. Никитина,3б, тел. 2763600, электронная почта csmsp@mail.ru
          12. Оценка заявок и принятие решения

Срок подачи заявок на участие в конкурсном отборе может быть продлен по решению конкурсной комиссии. Уведомление о продлении срока подачи заявок на участие в конкурсном отборе не позднее чем в трехдневный срок до истечения срока подачи заявок сообщается конкурсной комиссией в тех же средствах массовой информации, в которых ранее было опубликовано объявление о проведении конкурсного отбора.
Конкурсная комиссия в течение 5 рабочих дней со дня прекращения конкурса проверяет поступившие заявки на соответствие установленным требованиям, принимает решение о принятии заявки или об отказе в ее принятии.  В случае возникновения необходимости конкурсная комиссия вправе запросить уточняющую информацию у банка.

Причиной отказа в принятии заявки являются: несвоевременность подачи заявки, недостоверность документов, представленных вместе с заявкой на участие в конкурсе, представление неполной информации.

Принятые заявки рассматриваются комиссией. Члены комиссии несут ответственность в установленном законодательством Российской Федерации порядке за сохранение конфиденциальной информации. 

Ответственность за сохранность заявки несет лицо, принявшее заявку. 

Конкурсная комиссия рассматривает Сводную таблицу заявок, представленных на конкурсный отбор. Производит оценку на основании Таблицы оценки заявок (приложение 4) и сопоставляет поступившие заявки, составляя Сводную оценочную таблицу, принимает решение о победителях конкурсного отбора. 

Конкурсная комиссия определяет победителей, присваивая им порядковые номера. Номера присваиваются от 1-го и далее. Первый присваивается банку, набравшему большее число баллов. При равном количестве баллов меньший порядковый номер присваивается Банку, подавшему  Заявку раньше.

Лоты, определенные в пакете конкурсной документации присваиваются победителям в соответствии с присвоенными  порядковыми номерами.

Решение конкурсной комиссии должно быть вынесено в течение 5 рабочих дней со дня, следующего за днем окончания приема конкурсной документации.


13. Оформление решения конкурсной комиссии

  Решение конкурсной комиссии оформляется в форме протокола.
  Протоколы подписываются председателем конкурсной комиссии. Решение конкурсной комиссии одобряет Наблюдательный совет МАУ «ЦС МСП» в срок не позднее 2 рабочих дней со дня принятия решения конкурсной комиссией.

14. Уведомление о результатах конкурсного отбора


МАУ «ЦС МСП» не позднее 10 рабочих дней с одобрения  решения конкурсной комиссии Наблюдательным советом МАУ «ЦС МСП» направляет письменные уведомления:
- победителям конкурсного отбора с указанием срока  для заключения договора депозита;

- Банкам, не прошедшим конкурсный отбор. 

По письменному запросу участников конкурсного отбора, не признанных победителями, МАУ «ЦС МСП» обязан направить ответ заявителю с обоснованием причины отклонения конкурсной заявки в срок не позднее  десяти дней со дня поступления письменного запроса.

          15. Заключение договоров по итогам проведения конкурса

Банки - победители конкурса в течение 5 рабочих дней после получения уведомления заключают с организатором конкурса договор банковского вклада (депозита).


16. Право на обжалование решения конкурсной комиссии

        Решения, принятые конкурсной комиссией, могут быть обжалованы в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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ЗАЯВКА

на участие в конкурсном  отборе

«__»_________ ____ г.

              Изучив пакет конкурсной документации по проведению конкурсного отбора  кредитных организаций для размещения средств Гарантийного фонда во вкладах (депозитах), а также применимые к данному конкурсному отбору законодательство и нормативно-правовые акты ____________________________________________________________________________

(наименование Банка)

в лице___________________________________________________________________________,

             (наименование должности, Ф.И.О. руководителя или уполномоченного лица )

на основании___________________________________________________ сообщает  о  согласии  

                          (наименование учредительного документа или доверенность)
участвовать в конкурсном отборе.

Принимая участие в конкурсном отборе, Заявитель дает следующие заверения и гарантии:

     - Заявитель согласен оказать услуги в соответствии с требованиями Пакета конкурсной документации по проведению конкурсного отбора среди кредитных организаций для размещения средств Гарантийного фонда Муниципального автономного учреждения города Красноярска «Центр содействия малому и среднему предпринимательству» во вкладах (депозитах).

Настоящей заявкой___________________________________________________

(полное наименование участника конкурса)

декларирует свое соответствие требованиям п.6   Пакета конкурсной документации. 

                  Гарантируем достоверность представленной нами в заявке информации.

	Заявитель:

руководитель

(уполномоченный представитель) 

______________________________ (Ф.И.О.)

                                       (подпись)

МП 



Настоящая заявка имеет приложения на ________ листах. 
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СВЕДЕНИЯ

о банковской деятельности

	№
	Перечень условий
	Предложения кредитных организаций

	
	
	Отчетная дата 1
	Отчетная дата 2
	Отчетная дата 3

	1
	наличие лицензии Банка России на осуществление банковской деятельности;


	да/нет
	да/нет
	да/нет

	2
	наличие положительного аудиторского заключения по итогам работы 
за предыдущий год, а также аудированной отчетности, составленной 
в соответствии с МСФО, за последний отчетный год по банку или банковской группе, при вхождении потенциального банка-партнера в банковскую группу;


	да/нет
	да/нет
	да/нет

	3


	отсутствие на момент подачи заявки на участие в конкурсе и за предыдущий календарный год санкций Банка России в форме запрета на совершение отдельных банковских операций и открытие филиалов, а также в виде приостановления действия лицензии на осуществление отдельных банковских операций, отсутствие неисполненных предписаний Банка России. К данному требованию не относится отзыв/приостановление лицензии профессионального участника рынка ценных бумаг; 
	да/нет
	да/нет
	да/нет

	4
	название рейтингового агентства и значение присвоенного рейтинга;
	значение
	значение
	значение

	5
	величина собственных средств (капитала) банка, определенная 
в соответствии с нормативной базой Банка России, не ниже 300 млн. рублей;
	млн. рублей
	млн. рублей
	млн. рублей

	6
	величина активов, указанная в форме бухгалтерского баланса  не меньше 2 млрд. рублей (форма отчетности 0409806);
	млрд. рублей
	млрд. рублей
	млрд. рублей

	7
	соблюдение обязательных нормативов Н1.0, Н3, Н4 согласно инструкции Банка России от 3 декабря 2012г. № 139-И “Об обязательных нормативах банков” (форма 0409813)
	да/нет
	да/нет
	да/нет

	8
	отсутствие непроведенных платежей клиентов по причине недостаточности средств на корреспондентских счетах банка. В соответствии 
с формой отчетности 0409101 (счета 2-го порядка 47418, 90903, 90904);


	да/нет
	да/нет
	да/нет

	9
	просроченная задолженность по кредитному портфелю банка 
не превышает 12 %. Определяется в соответствии с Положением Банка России 
от 16.07.2012 № 385-П «О правилах ведения бухгалтерского учета 
в кредитных организациях, расположенных на территории Российской Федерации» (Раздел 4 Плана счетов «Кредиты предоставленные, прочие размещенные средства»);
	%
	%
	%

	10
	 доля кредитов 3-5 категорий качества в общем кредитном портфеле банка не превышает 40 %. Определяется в соответствии с Указанием Банка России от 12.11.2009 N 2332-У "О перечне, формах и порядке составления и представления форм отчетности кредитных организаций в Центральный банк Российской Федерации" (форма отчетности 0409115)
	%
	%
	%

	11
	  отсутствуют факты просроченной задолженности по ранее размещенным депозитам гарантийного фонда.
	да/нет
	да/нет
	да/нет


Соблюдение финансовых критериев отбора определяется за последние три отчетные даты

Руководитель

________________ (______________)                                  

М.П.
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Сведения по критериям конкурсного отбора

	№
	Критерий
	Информация Банка 

(Предложение, пояснение, уточнение, данные 

в т.ч. м.б. отдельное приложение по пункту) 

	1
	Годовая депозитная ставка 


	

	
	
	

	2
	Количество структурных подразделений, осуществляющих обслуживание юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, на территории Красноярска

	

	3
	Срок деятельности Банка с даты его учреждения, лет


	

	4
	Размер безусловного изъятия средств по вкладу (депозиту) без потери доходности для осуществления выплат в срок не позднее десяти рабочих дней с даты получения уведомления банком 


	

	5
	Отношение суммы депозитного портфеля банка по физическим лицам к количеству договоров депозитов физических лиц


	

	6
	Величина активов банка на последнюю отчетную дату

	

	7
	Наличие заявок на привлечение поручительства МАУ «ЦС МСП» по кредитам МСП на основании заключенного соглашения о сотрудничестве
	


Руководитель

________________ (______________)                                  

М.П.
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Таблица оценки заявок 

На основании сведений, которые представили Банками в заявках, производится подсчет баллов по следующим показателям:

	№
	Критерий
	Максимальное количество баллов
	Порядок оценки

	1
	Годовая депозитная ставка

	25
	показатель 
	количество баллов

	
	
	
	до 6%

6 – 7 %

7 – 8 %

8 – 9 %

9 – 10 %
10 – 12,5 %

12,5 – 15 %

свыше 15 %
	2
4
6
8 

10 

15
20 

25

	2
	Количество структурных подразделений, осуществляющих обслуживание юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, на территории Красноярска

	5
	до 2 точек 

от 2 до 5 точек 

более 5 точек
	0

2

5



	3
	Срок деятельности Банка с даты его учреждения, лет


	5
	до 10 лет 

от 10 до 20 лет

более 20 лет
	0

2

5

	4
	Размер безусловного изъятия средств по вкладу (депозиту) без потери доходности для осуществления выплат в срок не позднее десяти рабочих дней с даты получения уведомления банком 
	20
	до 10%

от 10 до 20%

20% и более


	0
10
20

	5
	Отношение суммы депозитного портфеля банка по физическим лицам к количеству договоров депозитов физических лиц


	15
	до 0,7 млн руб

0,7-1,4 млн руб

Более 1,4 млн руб
	15

10

5

	6
	Величина активов банка на последнюю отчетную дату

	15
	2-20 млрд руб

20-100 млрд руб

100 и более млрд руб
	5
10
15

	7
	Наличие заявок на привлечение поручительства МАУ «ЦС МСП» по кредитам МСП на основании заключенного соглашения о сотрудничестве
	15
	Отсутствуют 

Имеются
	0

15

	Итого
	100
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ОПИСЬ

представленных документов для участия в конкурсном отборе

___________________________________________________________

(полное наименование участника)

	N 
п/п
	Наименование документа
	Количество листов    
в документе

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Руководитель

________________ (______________)

                                  М.П.
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